INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA

CAMPUS MARANGUAPE
CE-065 Km 17, S/N - Bairro Novo Parque Iracema - CEP 61940-750 - Maranguape - CE -
www.ifce.edu.br/campus/maranguape/

EDITAL N2 01/ 2026
PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM ENSINO E
FORMACAO DOCENTE DO PROGRAMA ASSOCIADO DE POS-GRADUACAO EM
ENSINO E FORMACAO DOCENTE (PPGEF UNILAB-IFCE)

O diretor-geral do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceard (IFCE) campus
Maranguape, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o presente Edital, contendo as
normas referentes ao processo seletivo para ingresso no curso de Mestrado Profissional em
Ensino e Formacdo Docente, do Programa de Pds-graduacdo em Ensino e Formacdo Docente
(PPGEF UNILAB-IFCE), para ingresso no ano letivo 2026 (semestre letivo de 2026.2) e inicio das
aulas no 192 semestre do ano civil 2027, situacdo decorrente do atual calendario académico
institucional.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente processo seletivo serd conduzido por comissdo formada por servidores do quadro
permanente do IFCE e designada pela Portaria n? 3926/GAB-MPE/DG-MPE/Maranguape, de 29
de maio de 2026.

1.1.1 A Comissdo de Sele¢do é composta pelos(as) professores(as):

Prof. Dr. Francisco Jucivanio Félix de Sousa — presidente;

Profa. Dra. Elisangela André da Silva Costa — membro;

Profa. Dra. Sinara Mota Neves de Almeida — membro;

Profa. Dra. Joelma Nogueira dos Santos — membro;

Prof. Dr. Antonio Marcos da Costa Silvano — membro.

1.2 Integram este edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

a) Anexo | - Informacgdes gerais sobre o curso;

b) Anexo Il - Cronograma geral do processo seletivo;

c) Anexo lll - Formulario de inscricdo;

d) Anexo IV - Formulario modelo para interposi¢do de recurso;

e) Anexo V - Tabela de pontuacdo do curriculo lattes;

f) Anexo VI - Linhas de pesquisa do curso e docentes associados;

g) Anexo VII — Subsidios bibliograficos para elaboracdo do projeto de pesquisa e elaboracao da
prova escrita;

h) Anexo VIII - Termo de autorizacdo de uso de audio e imagem, para fins de procedimento de
heteroidentificacdo (pessoas candidatas autodeclarados negras);

i) Anexo IX - Declara¢cdo de Cor/Raga ou Etnia, para pessoas candidatas que irdo concorrer as
vagas reservadas para negros (pretos e pardos) e indigenas;



j) Anexo X - Declaragdo de Pessoa com Deficiéncia;
k) Anexo XI — Termo de compromisso;
[) Anexo XIl — Formato do projeto de pesquisa.

1.3 Este edital e todas as publica¢des referentes a este processo seletivo serdao disponibilizadas
na pagina eletrébnica do Programa de Pds-graduacdo em Ensino e Formagdao Docente da
Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (Unilab) e do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia (IFCE), doravante denominado PPGEF Unilab-IFCE:
https://mestrado.ifce.edu.br/cursos-de-pos-graduacao/ppgef/admissao/ e no link
https://ppgef.unilab.edu.br.

2. DO CURSO

2.1 O processo seletivo de que trata este edital visa selecionar pessoas candidatas para ingresso
no curso de Mestrado Profissional em Ensino e Formacdo Docente, do Programa de Pos-
graduacdo em Ensino e Formacdo Docente (PPGEF UNILAB-IFCE), para ingresso no ano letivo
2026, semestre letivo de 2026.2, com inicio das aulas no 12 semestre do ano civil 2027.

2.2 A oferta de turma referente a este processo seletivo é proveniente do convénio/acordo de
cooperacao entre o IFCE e a UNILAB, aprovado pelo Colegiado do PPGEF Unilab-IFCE, em
conformidade com o Regimento desse Programa (Resolugdo CONSEPE/UNILAB N2 456, de 8 de
abril de 2026, do Consuni/Unilab (https://unilab.edu.br/consepe-resolucoes-2026/) com a
Resolugdo n°® 26, de 26/03/2018, do Consup/IFCE), o Regimento Geral da Pds-Graduacdo Stricto
Sensu da Unilab, aprovado pela Resolucdo Ad Referendum Consepe/Unilab n2 456, de 8 de abril
de 2026, e a Resolugdo CONSUP/IFCE n2 51, de 27 de abril de 2023, a Resolu¢do CONSUP/IFCE n2
80, de 29 de junho de 2023 que regulamenta as A¢bes Afirmativas da Pds-Graduacdo do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara, com as diretrizes da Lei 12.711, de 29 de
agosto de 2012, que dispde sobre o ingresso nas universidades federais e nas instituicdes
federais de ensino técnico de nivel médio e da outras providéncias.

2.3 O curso sera ofertado de forma gratuita, ndo havendo encargos financeiros para os(as)
estudantes.

2.4 O curso possui carga horaria de 30 créditos (450 horas) e duracdo prevista de 24 meses,
incluindo o tempo de elaboracdo da dissertagdo, prorrogaveis, a critério da Coordenacdo e/ou do
Colegiado do curso, por um periodo que ndo exceda o tempo mdaximo de duracdo de 06 meses.

2.5 As informagGes quanto aos dias, aos horarios e ao local de realizacdo do curso estdo
descritas no Anexo | deste edital.

2.6 Além das informac¢des constantes no edital, informacGes adicionais sobre o curso
poderdo ser consultadas na pagina eletronica https://mestrado.ifce.edu.br/cursos-de-pos-
graduacao/ppgef/admissao/ e no link https://ppgef.unilab.edu.br.

2.7 Poderdao candidatar-se a este processo seletivo portadores de diploma de curso de
graduacdo expedido por instituicio de ensino superior. No caso de diploma expedido por
instituicdo brasileira, o curso deverd ser devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacao
(MEC).

2.7.1 Também poderdo se inscrever no presente processo seletivo, desde que tenham vinculo
profissional com a Educagdo Basica, os/as concludentes de cursos de graduagdo, cursando o
ultimo semestre em instituicdes reconhecidas pelo MEC. Para tanto, deverdo entregar, junto aos
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documentos de inscrigdo, uma declaragdo de que é concludente, assinada pelo/a coordenador/a
de curso. Esta declaragdo devera ser substituida pelo diploma ou documento equivalente, que
ateste a condicdo de graduado/a do(a) candidato/a, até a data da pré-matricula/matricula
institucional, sob pena de perda da vaga.

2.7.2 A pessoa candidata ao PPGEF Unilab-IFCE deve comprovar vinculo profissional de, no
minimo, 06 (seis) meses com a Educagao Bdasica, publica ou privada, ou com a Educagao Superior,
na qualidade de servidores da Unilab ou do IFCE, nos ultimos 03 (trés) anos, isto &, a partir de
julho de 2023.

2.7.3 Sao considerados comprovantes de vinculo profissional: contracheque, carteira profissional
(pdginas de identificacdo e do contrato de trabalho), certiddo ou declaracdo e contratos de
prestacdo de servicos temporarios.

2.7.4 Na&o configuram vinculo profissional: Estdgio Supervisionado, Programa Residéncia
Pedagdgica (PRP), Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (Pibid), Estagios
Remunerados (CIEE), Programa Mais Educacdo, entre outros projetos de cardter temporario
voluntario ou que efetuem remuneracgao por meio de bolsas.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscricdes no processo seletivo serdo gratuitas e deverdo ocorrer no periodo
estabelecido no cronograma (Anexo ll). A pessoa candidata deverd realizar os seguintes
procedimentos:

3.1.1 Acessar o enderego eletronico https://mestrado.ifce.edu.br/cursos-de-pos-
graduacao/ppgef/admissao/ ou no link https://ppgef.unilab.edu.br, preencher o formulario
disponibilizado e anexar os documentos solicitados no item 3.2. A transmissdao do formulario
deverd ser finalizada, impreterivelmente, até as 23h 59m do dia 28 de setembro de 2026.

3.2 No ato da inscri¢do, deverao ser preenchidas todas as informacgdes obrigatdrias solicitadas no
formulario eletrénico de inscricdo, disponivel on-line na pagina Web da selecdo
(https://mestrado.ifce.edu.br/cursos-de-pos-graduacao/ppgef/admissao/ ou no link
https://ppgef.unilab.edu.br). Além disso, os candidatos deverdo anexar eletronicamente a
documentacdo exigida, a qual devera ser agrupada obrigatoriamente em 3 (trés) arquivos
digitais distintos, no formato PDF, sob pena de indeferimento da inscricdo, conforme as
seguintes orientagdes:

3.2.1 ARQUIVO 1 (Documentacao Pessoal e Administrativa): Devera conter, reunidos em um
tnico documento PDF, os seguintes itens:

a) Formuldrio de inscricdo preenchido (Anexo lll); Cépia de documento de identidade*, CPF,
comprovante de quitacdo eleitoral, comprovante de quitacdo com o Servico Militar (para pessoas
candidatas do sexo masculino);

* S3do considerados como documentos de identidade: Carteiras e cédulas de identidade
expedidas por Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas, Policia Militar ou Ministério das
RelacGes Exteriores; Carteira Nacional de Habilitacgdo com foto; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; Carteira de Reservista com foto ou Certificado de Dispensa com foto;
Carteiras expedidas por ordens ou conselhos de classe; Passaporte; Carteira do Registro Nacional
Migratorio (CRNM); Registro Nacional de Estrangeiros (RNE); Carteira Nacional Docente (CND);
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outros documentos com valor legal de identidade previstos em Lei.

b) Para candidatos(as) estrangeiros(as), copia eletronica do passaporte e da documentacdo
comprobatdria de autorizacdo de permanéncia no pais;

c) Copia do diploma do curso de graduagdo ou certiddo de colagdo de grau emitida pela
instituicdo de ensino superior, explicitada a data em que a cola¢ao de grau foi realizada, ou,
ainda, declara¢dao de defesa ou conclusdo do curso, na condicao de ser apresentado o diploma
ou a declaracdo de colagdo de grau no ato da matricula.

d) Cdpia legivel e sem rasuras de documento que ateste o vinculo profissional com a educacdo
basica, nos termos preceituados nos itens 2.7.4 e 2.7.5;

e) Comprovante atual de vinculo profissional com a UNILAB ou com o IFCE (Para as vagas
reservadas a servidores da UNILAB e do IFCE);

f) Declaracdo de Cor/Raga ou Etnia, de acordo com os critérios de raca e cor utilizados pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), preenchida e assinada, para todas as
pessoas candidatas que concorrerdo as vagas reservadas para negros (pretos e pardos) e
indigenas (PPI) - (Anexo IX);

g) Termo de autorizacao de uso de dudio ou imagem (Anexo VIII), preenchido e assinado, apenas
para as pessoas candidatas autodeclaradas negras (pretas e pardas) que concorrerdo as vagas
reservadas para negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI);

h) Cépia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) emitida pela FUNAI ou
Declaracdo de pertencimento emitida por lideranca local de grupo indigena reconhecido pela
Fundacao Nacional dos Povos Originarios (FUNAI), conforme modelo do Anexo IX, apenas para as
pessoas candidatas autodeclaradas indigenas que irdo concorrer as vagas reservadas para negros
(pretos e pardos) e indigenas (PPI);

i) Declaracdo de Pessoa com Deficiéncia, preenchida e assinada, para as pessoas candidatas que
irdo concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia (PCD), conforme Anexo X.

j) Para pessoas candidatas que irdo concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
(PCD), a cépia do laudo médico original, legivel, constando data, assinatura e CRM do médico
especialista registrado em conselho profissional, que tenha sido emitido hd no méximo 12 (doze)
meses, a contar da data do inicio das inscri¢cdes, atestando o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia
do candidato, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doencas (CID-10), e que seja enquadrada nos termos do Art. 22 da Lei n2 13.146, de 6 de julho
de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia - LBI), bem como nas categorias
definidas no Art. 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, no que ndo contrariar a
LBI, e nas definicdes complementares constantes da Lei n? 14.126, de 22 de margo de 2021
(visdo monocular), da Lei n? 14.768, de 22 de dezembro de 2023 (deficiéncia auditiva) e da Lei n?
12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista).

K) Termo de compromisso do(a) candidato(a) (ANEXO XI).

3.2.2 ARQUIVO 2 (Curriculo e Comprovagdes): Deverda conter, reunidos em um unico
documento PDF, os seguintes itens:

I) Curriculo Lattes, retirado da Plataforma Lattes do CNPq, na versdo em lingua portuguesa,
compreendendo o periodo de julho de 2021 até julho de 2026;



m) Documentagdo comprobatdria dos titulos ou equivalentes, disposta na sequéncia
estritamente declarada no curriculo Lattes, referente aos titulos especificamente pontuados
conforme a tabela apresentada no ANEXO V deste edital (a identificacdo incorreta ou fora de
ordem do titulo impedird o seu cOmputo para fins de selecdo), abrangendo o periodo de julho de
2021 até julho de 2026.

3.2.3 ARQUIVO 3 (Projeto de Pesquisa): Devera conter, em um documento PDF isolado, o
seguinte item:

n) Projeto de pesquisa elaborado rigorosamente no modelo disponibilizado no ANEXO XII deste
edital.

3.3 O(A) candidato(a) deve informar, no formuldrio eletrénico de inscricdo no sitio
https://mestrado.ifce.edu.br/cursos-de-pos-graduacao/ppgef/admissao/ ou
https://ppgef.unilab.edu.br , o eixo de pesquisa de interesse dentre os apresentados no ANEXO
VI deste edital e a categoria a qual pretende concorrer.

3.4 A elaboracdo do projeto de pesquisa em formato diferente do apresentado no ANEXO XII
impedira a sua avaliacdo nesta selecgao.

3.5 As cdpias dos documentos que ndo possuirem autenticidade eletronica ou ndo tiverem sido
autenticadas em cartdrio competente poderdo ser solicitadas, no ato da matricula, juntamente
com os documentos originais para conferéncia por agente administrativo.

3.6 Nao serdo aceitos pedidos de inscrigdo em carater condicional, intempestivo, incompleto
ou de modo diverso ao previsto neste edital.

3.7 A auséncia, divergéncia ou inconsisténcia de qualquer documento exigido para a inscricao
implicard o indeferimento da mesma e a eliminagdo da pessoa candidata do processo seletivo.

3.8 E vedado o acréscimo de documentos & inscricdo, apds o recebimento pela comissdo
responsavel pelo processo seletivo.

3.9 A pessoa candidata que necessitar de atendimento especializado e/ou recursos de
acessibilidade para a realiza¢do das provas devera indicar no formulario de inscricdo (Anexo lll),
0s recursos e as condicOes especiais de que necessita e enviar, juntamente com os documentos
de inscricdo exigidos no item 3.1.1, documento que comprove a necessidade do recurso
solicitado.

4. DAS VAGAS

4.1 Serdo ofertadas 20 (vinte) vagas no processo seletivo para ingresso no ano letivo 2026,
semestre letivo de 2026.2, com inicio das aulas no 12 semestre do ano civil 2027, distribuidas
conforme descrito no Quadro 1.

Quadro 1. Oferta de vagas para ampla concorréncia e reservas

Ampla Servidores da Candidato(a) negro(a) Pessoas com
concorréncia(AC) Unilab/IFCE ou indigena (PPI) deficiéncia
(PCD)
12 02* 04 02

* desse quantitativo, para servidores/as publicos/as das instituicdes ofertantes — 01 (uma) vaga para servidor/a
técnico-administrativo/a em educacdo da Unilab e 01 (uma) vaga para servidor/a do IFCE;

4.2 Do numero total de vagas ofertadas, ficam reservadas 20% as pessoas negras (pretas e
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pardas) e indigenas (PPI) e 10% as pessoas com deficiéncia (PCD), garantindo, também, este
percentuais em cada etapa, nos termos da Resolucdo IFCE/CONSUP N2 80 de 29 de junho de
2023 que aprova o Regulamento das Acdes Afirmativas para os cursos de Pés-Graduacgdo Stricto
e Lato Sensu do IFCE. Além disso sera reservado 02 (duas) vagas para servidores, mediante a
necessidade institucional de capacitagdo de servidores conforme Plano de Desenvolvimento
Institucional do IFCE e da UNILAB.

4.3 As 20 (vinte) vagas serdo distribuidas em linhas de pesquisa, conforme o Quadro 2 a seguir:

Quadro 2. Oferta de vagas por linha de pesquisa

CATEGORIAS Total
LINHA1-EIXO 1 6
Formacao de professores/as e
docéncia
LINHA 1 - EIXO 2 3
Trabalho e formagdo docente
LINHA 1 - EIXO 3 2
Linguagens
LINHA 2 - EIXO 4 3
Avaliagdo educacional
LINHA 2 - EIXO 5 3

Curriculo, género e

diversidade étnico-racial
LINHA 2 - EIXO 6 3
Tecnologias educacionais
digitais e metodologias de
ensino e de avaliagdo

TOTAL 20*

* Do numero total de vagas ofertadas, ficam reservadas 04 (quatro) as pessoas negras (pretas e
pardas) e indigenas (PPI), 02 (duas) as pessoas com deficiéncia (PCD), garantindo, também, este
percentuais em cada etapa deste processo seletivo, nos termos da Resolugdo IFCE/CONSUP N2
80 de 29 de junho de 2023 que aprova o Regulamento das A¢Ges Afirmativas para os cursos de
Pds-Graduacdo Stricto e Lato Sensu do IFCE. Além disso, serdo reservadas, 01 (uma) vaga para
servidor(a) da Unilab e 01 (uma) vaga para servidor(a) do IFCE, mediante a necessidade
institucional de capacita¢do de servidores conforme Plano de Desenvolvimento Institucional do
IFCE e da UNILAB.

4.4 No formulario eletrénico de inscricdo serd oferecida a todas as pessoas candidatas a opcao
de concorrer: as vagas da Ampla Concorréncia; as vagas reservadas para negros (pretos e pardos)
e indigenas (PPI); as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia (PCD) e as vagas reservadas
aos servidores(as) da UNILAB e do IFCE. As seguintes op¢des estardao disponiveis:

( ) Concorrerei as vagas da Ampla Concorréncia;

( ) Concorrerei as vagas da Politica de Ac¢Oes Afirmativas, destinadas para negro(a)s (pretos e
pardos), declarando-me negro(a)s (pretos e pardos);

() Concorrerei as vagas da Politica de A¢des Afirmativas, destinadas a candidatos(as) indigenas,
declarando-me indigena (enviar Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou
declaragdao de pertencimento emitida por lideran¢a local de grupo indigena reconhecido pela
Fundacao Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI));

( ) Concorrerei as vagas da Politica de A¢Ges Afirmativas, destinadas a pessoas com deficiéncia
(PCD) (enviar laudo médico digitalizado);

( ) Concorrerei as vagas reservadas para servidores(as) da UNILAB e do IFCE (enviar comprovante
de vinculo laboral com uma das duas institui¢ées);



5. DOS CRITERIOS DA RESERVA DE VAGAS

5.1 E de exclusiva responsabilidade da pessoa candidata a op¢do de concorrer as vagas
reservadas as pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas (PPI) ou as pessoas com deficiéncia
(PCD) e/ou para servidores do IFCE ou UNILAB, nos termos deste edital, devendo indicar, no ato
da inscri¢do, a categoria em que ird concorrer.

5.2 As pessoas candidatas as vagas das reservas que ndo apresentarem a documentacao
necessaria exigida no item 3.2 terdo suas inscrigdes indeferidas.

5.3 Na hipdtese de constatacdo de falsa declaracdo, a pessoa candidata serd eliminada do
processo seletivo e, se tiver sido matriculada, terd sua matricula cancelada a qualquer tempo.

5.4 As pessoas candidatas que se inscreverem pelo sistema de reserva de vagas terao igualdade
de condicbes em relacdo as da ampla concorréncia, no que tange aos critérios de selecdo,
avaliacdo, atribuicdo de notas/pontuacdes, devendo atenderem a todas as normas estabelecidas
neste processo seletivo.

5.5 As pessoas candidatas PPl e as PCD concorrerdao concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas da ampla concorréncia e, somente se nao alcangarem classificagdao suficiente na ampla
concorréncia, passarao a concorrer as vagas reservadas, conforme legislacdo interna especifica.

5.6 Na hipotese de ndo haver pessoas candidatas PPl ou PCD e/ou para servidores do IFCE ou
UNILAB, aprovadas em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelas demais
aprovadas, observada a ordem de classificagao.

5.7 Das vagas reservadas as pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas (PPI):

5.7.1 Ficam reservadas as pessoas candidatas PPl o percentual 20% do total das vagas deste
edital, nos termos da Resolu¢do IFCE/CONSUP N2 80 de 29 de junho de 2023 que aprova o
Regulamento das A¢bes Afirmativas para os cursos de Pdés-Graduagao Stricto e Lato Sensu do
IFCE.

5.7.2 Poderdo concorrer as vagas reservadas para PPl, as pessoas candidatas que se
autodeclararem como negras (pretas ou pardas) ou indigenas, no ato da inscricdo, e
apresentarem a documentacdo necessdria exigida no item 3.2 deste Edital;

5.7.3 As pessoas candidatas que concorrerem as vagas reservadas para PPI, caso classificadas na
etapa final do processo seletivo, na quantidade de até 2 (duas) vezes o numero de vagas
reservadas para esta categoria, serdo convocadas para Procedimento de Heteroidentificagdo
presencial, a ser realizado pela Comissdo Local de Heteroidentificacdo (CLH) do campus, a qual
fard a afericdo da condicdo autodeclarada pelo candidato e serd responsavel pela emissdao de
parecer de deferimento ou parecer circunstanciado em caso de indeferimento, conforme
estabelecido pela Resolugao n? 87, de 07 de outubro 2019, que aprova o Regulamento das A¢des
de Heteroidentica¢ao do IFCE, e suas atualizagdes.

5.7.4 A avaliacdo da CLH guanto a condicdo de pessoa autodeclarada preta ou parda considerar3,
tdo somente, os seus aspectos fenotipicos, ndo sendo considerados a sua ascendéncia,
documentos pretéritos ou quaisquer outros elementos ndo relacionados ao fendtipo.



5.7.5 O cronograma do procedimento de heteroidentificagdo contendo as datas, os horarios e os
locais sera divulgado na pagina/link disponivel no item 1.3 deste edital, de acordo com o periodo
definido no cronograma (Anexo Il).

5.7.6 As pessoas candidatas convocadas para o procedimento de heteroidentificacdo deverao
comparecer na data, hordrio e local divulgados, portando um dos documentos oficiais de
identificacdo relacionados no subitem 3.2.1, item a, deste Edital.

5.7.7 Durante a afericdo, a pessoa candidata tera sua imagem registrada por fotografia, video ou
gravacao da sessdo, sendo os registros utilizados exclusivamente para fins de instrucdo
processual, motivacdo da decisdo, analise recursal e controle institucional, em conformidade
com a legislacdo de protecdo de dados pessoais.

5.7.8 Em caso de afericdo na modalidade presencial, excepcionalmente e por solicitacdo
detalhadamente motivada pela pessoa candidata, a afericdo poderd se dar no formato
telepresencial, mediante utilizacdo de recursos de tecnologia de comunicacao.

5.7.9 Enquadram-se como excepcionalidades as situacGes de doenca da pessoa candidata que o
impossibilitem de deslocamento e os casos de morte na familia (parentes de 1° grau),
devidamente documentadas.

5.7.10 As solicitagbes de que trata o item anterior, juntamento com os documentos
comprobatdrios, devem ser enviadas para o e-mail da Comissdo de Selecdo deste edital
(ppgef.selecan2026@gmail.com), no prazo definido no cronograma (Anexo Il). A Comissdo
analisard os pedidos e emitira a resposta de deferimento ou indeferimento.

5.7.11 No procedimento de heteroidentificacdo, caso a autodeclara¢ao seja indeferida, a pessoa
candidata podera interpor recurso, uma unica vez, o qual serd avaliado pela Comissao Recursal
de Heteroidentificacao.

5.7.12 No caso de interposicdo de recurso referente ao resultado do procedimento de
heteroidentificacdo, o mesmo deverd ser interposto no prazo de um dia atil, a partir da
publicacdo dos pareceres da CLH, no prazo definido no cronograma (Anexo l).

5.7.13 Apos a analise do recurso, sendo indeferida a autodeclaracdo da pessoa candidata, esta
sera eliminada do processo seletivo, ndo cabendo outros recursos.

5.7.14 A pessoa candidata que ndo atender devidamente aos procedimentos de
heteroidentificacdo previstos neste edital, inclusive quanto ao comparecimento presencial ou
telepresencial, observancia das condi¢des técnicas exigidas, aceita¢do tacita dos registros de
imagem, apresentacdao de documento de identificagdo e atendimento as convocagbes da
comissdo competente, serd automaticamente eliminada do processo seletivo, ndo cabendo
recurso.

5.8 Das vagas reservadas as pessoas candidatas com deficiéncia (PCD):

5.8.1 Ficam reservadas as pessoas candidatas PCD o percentual 10% do total das vagas deste
edital, nos termos da Resolu¢do IFCE/CONSUP N2 80 de 29 de junho de 2023.

5.8.2 Consideram-se pessoas com deficiéncia, para fins deste processo seletivo, aquelas que se
enquadram no conceito previsto no Art. 22 da Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira
de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - LBI), bem como nas categorias definidas no Art. 42 do
Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, no que ndo contrariar a LBI, e nas defini¢cdes
complementares constantes da Lei n? 14.126, de 22 de marco de 2021 (visdo monocular), da Lei
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n2 14.768, de 22 de dezembro de 2023 (deficiéncia auditiva) e da Lei n2 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista).

5.8.3 Poderdo concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, as pessoas candidatas
gue se autodeclararem como pessoa com deficiéncia, no ato da inscricdo, e apresentarem a
documentacgao necessaria exigida no item 3.2 deste Edital.

5.9 Das vagas reservadas as pessoas candidatas servidores do IFCE e da UNILAB:

5.9.1 Serdo considerados servidores do IFCE e da UNILAB as pessoas candidatas que
comprovarem vinculo profissional com a UNILAB ou o IFCE.

5.9.2 Para fins de resultado do processo seletivo, serdo classificados(as), em ordem decrescente
de notas, as pessoas candidatas consideradas servidores do IFCE e da UNILAB até o
preenchimento do quantitativo de vagas reservadas nos termos do edital.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O processo seletivo sera realizado em 5 etapas, conforme descritas no quadro 3 a seguir:

Quadro 3. Etapas do processo seletivo e influéncia no resultado.

Etapa Carater

1. Prova Escrita (PE) Eliminatdrio e classificatdrio.

2. Projeto de Pesquisa (PP) com proposta de | Eliminatdrio e classificatério.
produto educacional

3. Arguicdo Oral do Projeto de Pesquisa (AO) | Eliminatdrio e classificatorio.

4. Andlise de Titulos (AT) Classificatorio.

5. Verificagao e Valida¢do da Autodeclaragdao | Comprobatdrio, exclusiva para candidatos/as
autodeclarados/as negros/as (pretos/as e
pardos/as) ou pessoa com deficiéncia.

6.1.1 Somente serdo classificados/as para a segunda etapa do processo seletivo, o quantitativo
de trés vezes do total de vagas indicado no item 4.2, obedecendo- se a ordem decrescente de
classificacdo da primeira etapa, considerando os eixos e categorias e garantindo o percentual de
reserva de vagas do Regulamento das A¢bes Afirmativas para os cursos de Pés-Graduacao Stricto
e Lato Sensu do IFCE.

6.1.2 Serd definido de acordo com o quadro 4 a seguir, respeitada a ordem de classificacdo e
desde que atendida a nota minima exigida na etapa da Prova Escrita (PE).

Quadro 4. Numero maximo de classificado(a)s para a segunda etapa do processo seletivo Projeto de Pesquisa (PP)
CATEGORIAS Numero maximo de classificado(a)s para a segunda etapa do
processo seletivo, andlise do PP.

AC Servidores PPI PCD Total
(Unilab/IFCE)




LINHA 1-EIXO 1 11 02 04 02 19
Formacdo de professores/as e docéncia

LINHA 1 - EIXO 2 05 01 02 01 09
Trabalho e formacgao docente

LINHA 1 - EIXO 3 04 01 01 01 07
Linguagens
LINHA 2 - EIXO 4 05 01 02 01 09

Avaliagdo educacional

LINHA 2 - EIXO 5 05 01 02 01 09
Curriculo, género e diversidade étnico-
racial
LINHA 2 - EIXO 6 05 01 02 01 09

Tecnologias educacionais digitais e
metodologias de ensino e de avaliagdo

TOTAL 35 07 13 07 62

6.1.3 Em caso de empate nas ultimas coloca¢des da primeira etapa, limitado ao triplo de vagas?,
conforme item 6.1.2, estardo classificados/as todos/as os/as candidatos/as que obtiverem a
mesma nota dos/as ultimos/as colocados/as classificados/as dentro do numero de vagas
estabelecido no item 4.2, sem levar em consideracdo as linhas de pesquisa. Além disso,
garantindo o percentual de reserva de vagas do Regulamento das A¢oes Afirmativas para os
cursos de Pés-Graduagao Stricto e Lato Sensu do IFCE.

6.1.4 Para obter aprovagdo no processo seletivo, os/as candidatos/as deverdo obter média sete
(7) em todas as etapas eliminatodrias do processo seletivo.

6.1.5 Os projetos de pesquisa serdo identificados por meio de numero a ser atribuido pela
Secretaria do Programa de Pés-Graduacdo, de forma a ndo permitir a identificacdo dos/as
candidatos/as pelos componentes da Banca Examinadora, impondo-se a desclassificacdo do/a
candidato/a que assinar ou inserir qualquer marca ou sinal que permita a sua identificacdo.
Apenas apds a atribuicdo das notas aos projetos de pesquisa, a banca examinadora terd acesso a
identificacdo do/a candidato/a.

6.2 A primeira etapa, de carater classificatério e eliminatério, consiste na Prova Escrita (PE), a
qual possui natureza discursiva e destina-se a avaliar os conhecimentos da pessoa candidata,
considerando os conteudos constantes do Anexo VIl do presente edital.

L A fim de garantir a aplicacdo dos percentuais de reserva de vagas do Regulamento das A¢Bes Afirmativas para os
cursos de Pds-Graduacdo Stricto e Lato Sensu do IFCE, adotou-se o arredondamento para o nimero inteiro mais
proximo: fragGes decimais iguais ou superiores a 0,5 foram arredondadas para a unidade superior, e fragGes
inferiores a 0,5, para a unidade inferior.



6.2.1 A Prova Escrita sera realizada no IFCE campus Maranguape, situado no endere¢o CE-065
Km 17, S/N - Bairro Novo Parque Iracema - CEP 61940-750 - Maranguape - CE, na data
especificada no cronograma (Anexo Il), com inicio as 09 horas, e tera duracdo de 3 (trés) horas.

6.2.2 A pessoa candidata devera comparecer ao local designado com antecedéncia de 30 (trinta)
minutos do inicio da prova, munida de um dos documentos oficiais de identidade, legivel,
mencionados no subitem 3.2.1 item a e caneta esferografica de tinta azul ou preta.

6.2.3 A Prova Escrita terd o valor maximo de 10 (dez) pontos e serd composta de 02 (dois) textos
dissertativos em resposta as duas questdes formuladas pela banca examinadora, sendo uma
guestdo geral relacionada a linha de pesquisa e uma questdo especifica (de acordo com a linha
de pesquisa escolhida pelo/a candidato/a), sendo 7,0 (sete) a nota minima exigida para
aprovacgao nesta etapa.

6.2.3.1 A prova escrita constard de questdes formuladas em consonancia com os subsidios
bibliograficos indicados no Anexo VII deste Edital.

6.2.4 A pessoa candidata que assinar ou inserir na prova qualquer marca ou sinal que permita sua
identificacdo sera eliminado do processo seletivo.

6.2.5 Ndo serd permitido o uso de aparelhos e acessdrios eletrénicos (smartphone, tablet, agenda
eletrénica, notebook, smartwatch, etc.) e estando na posse da pessoa candidata, deverdo
permanecer guardados, desligados e ndo podem emitir sinais sonoros ou vibracdo, sob pena de
eliminagao do processo seletivo.

6.2.5.1 Os/As trés ultimos/as candidatos/as deverdo permanecer na sala de prova e somente
poderdo sair juntos/as do recinto, mediante assinatura da ata de aplica¢do da prova.

6.2.6 Na avaliacdo da Prova Escrita pela banca examinadora, serdo utilizados os critérios do
Quadro 5, por questao discursiva:

Quadro 5. Critérios de avaliagdo da Prova Escrita

Critérios Pontuagao
Maxima

a) Observancia aos aspectos formais de um texto académico e adequagdo da | 2,0
escrita as normas cultas da lingua portuguesa.

b) Consisténcia tedrica; capacidade de formulagdo de ideias, argumentagdo, | 3,0
interpretacgdo e sintese do campo tedrico conceitual.

c) Autonomia, capacidade critica e dominio do conteido com precisdo no | 3,0
uso de conceitos e categorias analisadas no desenvolvimento da questdo;
aprofundamento, coeréncia e concisdo na abordagem da problematica.

d) Pertinéncia e coeréncia argumentativa na conclusdo do texto. 2,0
Total 10,0

6.3 A segunda etapa consiste na andlise do Projeto de Pesquisa (PP), sendo a mesma de carater
eliminatério e classificatério.

6.3.1 O/A candidato/a deverd, no ato da inscricdo, submeter como anexo do formulario,
conforme item 3.2.3 o projeto de pesquisa que pretende desenvolver no PPGEF Unilab-IFCE e
gue deverd contemplar uma proposta de produto educacional.

6.3.2 O projeto de pesquisa apresentado pelo/a candidato/a devera estar em conformidade com
o formato disponibilizado no Anexo XlI deste edital.

6.3.3 Serdo eliminados os projetos que ndo estiverem de acordo com as regras estabelecidas no
Anexo Xll ou que contenham plagio, total ou parcial.



6.3.3.1 Para aprova¢ao no Projeto de Pesquisa (PP) é exigida nota maior ou igual a 7 (sete),
sendo desclassificado/a o/a candidato/a que ndo obtiver a pontuagdo minima exigida nesta
etapa, independentemente da sua aprovagdo na etapa anterior.

6.3.4 O processo de selecdo regulamentado por este edital alinha-se as diretrizes da Portaria n2
2.664/2026 do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq), que
institui a Politica de Integridade na Atividade Cientifica. O descumprimento do dever de
transparéncia ou a identificacdo de uso indevido e ndo declarado de IA que configure fraude ou
plagio implicard na eliminacdo imediata do(a) candidato(a) do processo seletivo, sem prejuizo
das sangdes administrativas e legais cabiveis.

6.3.5 Serdo eliminados os projetos que ndo se adequarem a uma das Linhas de Pesquisa.

6.3.6 A avaliacdo do projeto de pesquisa ocorrerd por banca examinadora composta por
docentes pertencentes ao colegiado do PPGEF, previamente divulgada em conformidade com o
cronograma deste edital.

6.3.7 A avaliacdo dos projetos de pesquisa sera pontuada pelos seguintes critérios do Quadro 6.

Quadro 6. Critérios de avaliagdo do Projeto de Pesquisa

Critérios Pontuagdo Maxima

a) Adequacdo e convergéncia do tema a ser investigado e do produto educacional a ser indicado com a | 2,0
temdtica do Ensino e Formagdo Docente, considerando a Linha de Pesquisa escolhida e o eixo de
pesquisa/interesse de investigaggo.

b) Clareza na formulagdo do objeto de estudo, das questdes de pesquisa, considerando sua | 2,0
exequibilidade.

c) Coeréncia entre as questdes de pesquisa, os objetivos e o referencial tedrico. 2,0

d) Pertinéncia entre o referencial tedrico adotado e a metodologia escolhida para a pesquisa e o produto | 2,0
educacional a ser indicado.

e) Adequagédo da escrita do projeto as regras bdésicas da lingua portuguesa. 2,0

Total 10,0

6.4 A terceira etapa consiste na Arguicao Oral do Projeto de Pesquisa (AO), de natureza
eliminatdria e classificatoria.

6.4.1 A arguicdo oral do Projeto de Pesquisa do/a candidato/a sera realizada em até 30 minutos
em sessdo presencial, fechada e restrita, conforme data indicada no cronograma deste Edital.

6.4.2 Para aprovacao na arguicao oral do Projeto de Pesquisa é exigida nota maior ou igual a 7
(sete), sendo desclassificado/a o/a candidato/a que ndo obtiver a pontuagdo minima exigida
nesta etapa, independentemente da sua aprovag¢do na etapa anterior.

6.4.3 O/A candidato/a que ndo se apresentar a sessdo, no dia e hordrio definidos, sera
automaticamente desclassificado/a do processo seletivo.

6.4.4 Na arguicdo oral do Projeto de Pesquisa, a Banca Examinadora avaliard o/a candidato/a de
acordo com os seguintes critérios do quadro 7:

Quadro 7. Critérios da Arguicao Oral do Projeto de Pesquisa (AO)

Critérios Pontuagdo
Maxima

a) Adequacdo e coeréncia interna do Projeto de Pesquisa a Linha de Pesquisa e | 3,0
ao Eixo Tematico, bem como disponibilidade de orientagdo por parte do/a
docente.

b) Dominio do contetudo e fundamentagdo epistemoldgica; aspectos tedrico- | 3,0
metodoldgicos do Projeto de Pesquisa.

c) Articulagdo, capacidade argumentativa e sistematizagdo das ideias. 2,0




d) Articulagdo da trajetéria académica e profissional do/a candidato/a com o | 2,0
Projeto de Pesquisa.

Total 10,0

6.4.5 Durante a etapa de arguicdo oral, serda facultada ao(a) candidato(a) a consulta
exclusivamente ao seu prdprio Projeto de Pesquisa, em formato impresso, como material de
apoio para a fundamentacdo de suas respostas.

6.4.6 Fica expressamente proibida a consulta a livros, artigos de terceiros, anotacdes externas
previamente preparadas, internet ou o uso de ferramentas de Inteligéncia Artificial durante a
realizagdo da arguicao.

6.5 A quarta etapa do processo seletivo corresponde a Andlise de Titulos (AT), de natureza
classificatéria, que ocorrerd mediante a conferéncia dos titulos e da pontuacdo conforme quadro
disponibilizado no Anexo V deste Edital.

6.5.1 O quadro de titulos (Anexo V) devera ser preenchido e assinado pelo/a candidato/a, no
momento da inscri¢do, indicando o total da pontuacgao.

6.5.2 A documentacdo comprobatdria dos titulos deve ser organizada na ordem do quadro de
pontuacdo — Analise de Titulos (Anexo V), em um unico arquivo em formato PDF, sendo este
arquivo o unico objeto de avaliagdo da prova de titulos.

6.5.3 Em relagdo a comprovacao de publicacdo de capitulos de livro, é obrigatério o envio de
arquivo contendo a Ficha Catalografica, o Conselho Editorial, o Sumario e a primeira e a ultima
paginas do capitulo.

6.5.4 Serd considerado desclassificado(a) o(a) candidato(a) que descumprir qualquer dos itens
6.5.1;6.5.2 e 6.5.3.

6.5.5 O curriculo da pessoa candidata deve estar cadastrado e ser obtido da Plataforma Lattes do
CNPq, disponivel em http://lattes.cnpg.br, selecionando o periodo da producao.

6.6 O resultado das etapas serd disponibilizado conforme o cronograma do Anexo Il no endereco
eletrénico disponivel no item 1.3, no link do processo seletivo.

7. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

7.1 Caberd interposicdo de recursos em todas as etapas do processo seletivo.

7.2 A pessoa candidata podera interpor recursos, com fundamentag¢do circunstanciada,
mediante o preenchimento de requerimento (Anexo IV).

7.3 Os recursos serdo interpostos através do envio/transmissdo de formuldrio eletrénico que
serdo disponibilizados no site do PPGEF: https://mestrado.ifce.edu.br/cursos-de-pos-
graduacao/ppgef/admissao/ e no link https://ppgef.unilab.edu.br nas datas constantes no Anexo
Il deste edital.

7.4 Para cada interposicao de recursos, devera ser apresentado um Unico requerimento de
interposicao, contendo objetivamente todas as contesta¢des e argumentos.

7.5 Para cada fase do Processo Seletivo (impugnacdo, inscricdo, Prova Escrita (PE), Projeto de
pesquisa (PP), Arguicdo Oral do Projeto de Pesquisa (AO), Andlise de Titulos (AT) sera
disponibilizado um formulario eletrénico para o envio/transmissdo do recurso;
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7.6 Todo recurso interposto em qualquer uma das fases deste Processo Seletivo somente serd
analisado se todas as informacdes solicitadas nos campos do formuldrio estiverem corretamente
preenchidas;

7.7 Na hipdtese de envio/transmissdo de mais de um recurso por fase por um mesmo candidato,
sera considerado apenas o uUltimo enviado dentro do prazo previsto no cronograma.

7.8 Nao serao apreciados os pedidos de reconsideragado intempestivos ou sem fundamentacgao.

8. DA CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO FINAL

8.1 As pessoas candidatas serdo classificadas, por ordem decrescente de Nota Final (NF).

8.2 Serdo aprovados(as) os(as) candidatos(as) que obtiverem nota minima de 7,0 (sete) nas
etapas eliminatdrias. A nota final classificatoria serd a média ponderada das notas das etapas do
processo seletivo. A nota final da pessoa candidata sera calculada pela média ponderada das
notas, da seguinte forma:

NF = ((PE*3) + (PP*3) + (AO*2) + (AT*2))/10
Onde, PE=Prova Escrita, PP = Projeto de Pesquisa, AO= Arguicdo Oral, AT = Andlise de titulos

8.3 Em caso de empate entre duas ou mais pessoas candidatas no resultado final, serdo
adotados os seguintes critérios para efeito de desempate:

19) Maior nota de avaliacdo do projeto de pesquisa;
22) Maior nota na prova escrita;

392) Maior nota na Arguicao Oral;

42) Maior nota na analise dos titulos.

8.3.1 O(A) candidato(a) poderd ser aprovado(a), mas nao classificado(a) para o preenchimento
das vagas, observando-se a ordem decrescente de classificacdo e o nimero de vagas, conforme
item 4.2 deste edital.

8.3.2 O numero final de aprovados(as) podera ser inferior ao nimero de vagas oferecidas neste
edital.

8.4 Os resultados parcial e final serdo publicados em listas por eixo de pesquisa apresentando,
em ordem decrescente de notas, todos os candidatos aprovados, conforme critérios
estabelecidos no edital de selecdo, devendo ser especificada a categoria para a qual cada
candidato realizou sua inscricdo, qual seja, ampla concorréncia, negros (pretos e pardos) e
indigenas (PPI), pessoas com deficiéncia (PCD), ou servidor da UNILAB ou do IFCE;

8.5 O resultado final do processo seletivo serd publicado conforme o cronograma estabelecido
no Anexo Il e sera divulgado no endereco eletronico disponivel no item 1.3., ficando sob inteira
responsabilidade da pessoa candidata acompanhar todos os atos e comunicados oficiais
referentes a este processo seletivo.

8.6 Nao cabera recurso contra o resultado final do certame.

9. DO PROVIMENTO DAS VAGAS




9.1 Na convocagdao das pessoas candidatas PPI, PCD ou servidor da UNILAB ou do IFCE
classificadas, o provimento das vagas se dard observando-se a ordem de classificacdo e a
concorréncia concomitante prevista neste edital.

9.2 Em caso de desisténcia de pessoa candidata PPl aprovada em vaga reservada, a vaga serd
preenchida pela pessoa candidata PPI posteriormente classificada.

9.3 Em caso de desisténcia de pessoa candidata PCD aprovada em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pela pessoa candidata PCD posteriormente classificada.

9.4 Em caso de desisténcia de candidato(a) servidor do IFCE ou da UNILAB aprovado(a) em vaga
reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato servidor posteriormente classificado(a),
garantindo uma vaga para o servidor do IFCE e uma vaga para o servidor da UNILAB.

9.5 Na hipotese de ndo haver pessoas candidatas PPI, PCD e servidores do IFCE ou da UNILAB,
aprovadas em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao
revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelas demais pessoas candidatas
aprovadas, observada a ordem de classificacao.

10. DA MATRICULA

10.1 Terao direito a matricula no PPGEF UNILAB-IFCE os(as) candidatos(as) “aprovados e
classificados”, respeitados os limites das vagas estabelecidas no item 4.2 deste edital.

10.2 O Programa determinara onde o(a) candidato(a) classificado(a) efetuara a sua matricula, se
na UNILAB ou no IFCE, observando a lista de resultado final e a alternancia entre as duas
instituicdes de ensino.

10.3 Doravante, o(a) aluno(a) devera tratar de todos os tramites burocraticos atinentes ao curso
na instituicdo na qual foi matriculado(a), inclusive a obtencdo do seu diploma, apds a defesa da
dissertacao.

10.4 As matriculas ocorrerdo de forma presencial, na Secretaria Local do Mestrado em Ensino e
Formacdo Docente: IFCE, Campus de Maranguape, CE-065, Km 17, s/n, Bairro Novo Parque
Iracema, CEP 61940-750, Maranguape-CE ou Secretaria Geral do Mestrado em Ensino e
Formacdo Docente: UNILAB, Campus das Auroras, Bloco B, sala 224, Rua José Franco de Oliveira,
s/n, CEP: 62790-970, Redencdo-CE, em data estabelecida no cronograma do Anexo |l.

10.4.1 A matricula podera ser feita pelo(a) candidato(a) ou por seu representante legal, no
periodo a ser divulgado junto com o resultado final.

10.4.2 Os(As) candidatos(as) concludentes classificados(as), caso ndo tenham obtido o diploma
de graduacado, ou equivalente, até o final do periodo de matricula, perderao o direito a vaga.

10.4.3 Em caso de alunos(as) estrangeiros(as) é necessaria a apresentacdo de visto de estudante.

10.5 A ndo realizacdo da matricula na data estabelecida implicara a perda do direito a vaga e a
convocacgao, em 22 chamada, de outra pessoa candidata para ocupa-la, obedecendo-se a ordem
de classificacao.

10.6 A convocagdo em 22 chamada serd publicada na pagina eletrénica do Programa de Pds-
graduacdo em Ensino e Formacdo Docente (PPGEF): https://mestrado.ifce.edu.br/cursos-de-pos-
graduacao/ppgef/admissao/ e no link https://ppgef.unilab.edu.br, em data estabelecida no
cronograma do Anexo Il.


https://mestrado.ifce.edu.br/cursos-de-pos-graduacao/ppgef/admissao/
https://mestrado.ifce.edu.br/cursos-de-pos-graduacao/ppgef/admissao/
https://ppgef.unilab.edu.br/
https://ppgef.unilab.edu.br/

10.7 A matricula de pessoa candidata convocada em 22 chamada ocorrerd de forma presencial,
na Secretaria Local do Mestrado em Ensino e Formacdo Docente: IFCE, Campus de Maranguape,
CE-065, Km 17, s/n, Bairro Novo Parque Iracema, CEP 61940-750, Maranguape-CE ou Secretaria
Geral do Mestrado em Ensino e Formacdao Docente: UNILAB, Campus das Auroras, Bloco B, sala
224, Rua José Franco de Oliveira, s/n, CEP: 62790-970, Redencgdo-CE.

11. DA IMPUGNACAO

11.1 E garantido o direito da pessoa candidata de impugnar fundamentadamente este edital,
identificando-se e pronunciando-se no prazo constante no Anexo Il.

11.2 Os recursos serdo interpostos através do envio/transmissdo de formulario eletrénico que
serdo disponibilizados no site do PPGEF: https://mestrado.ifce.edu.br/cursos-de-pos-
graduacao/ppgef/admissao/ e no link https://ppgef.unilab.edu.br.

11.3 Nao serdo apreciados os pedidos de impugnacdo intempestivos e sem fundamentacao
técnica.

11.4 Os pedidos de impugnacdao fundamentados serdao julgados pela comissdo do processo
seletivo.

11.5 As respostas as impugnacoes serdo publicadas no endereco eletronico informado no item
1.3, na data especificada no cronograma (Anexo ).

11.6 N3o cabera recurso sobre o resultado dos pedidos de impugnacao.

12. DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1 Para o cumprimento dos horarios previstos neste edital, levar-se-4 em consideragao o
horario local da cidade de Maranguape/CE.

12.2 Ao IFCE ndo cabe o 6nus por possiveis falhas tecnoldgicas que impecam a inscricdo ou
matricula de pessoas candidatas nos prazos estabelecidos neste edital.

12.3 O IFCE reserva-se o direito de nao ofertar turma caso nao seja preenchido o nimero de
vagas especificadas neste edital.

12.4 O IFCE reserva-se o direito de remanejar vagas ndo preenchidas em alguma linha de
pesquisa ou eixo tematico.

12.5 As duvidas deverdo ser encaminhadas para o e-mail do PPGEF UNILAB-IFCE:
ppgef.selecan2026@gmail.com.

12.6 A matricula no curso ndo assegura a concessao de bolsa de estudos.

12.7 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste edital, em relacdo as quais ele ndo poderd alegar
desconhecimento.

12.8 Os casos omissos e as situacdes nao previstas neste edital serdo analisados e deliberados
pela comissdo do processo seletivo, a qual emitira parecer e encaminhard a Coordenagao do
Programa Associado de Pds-Graduagao em Ensino e Formagao Docente (PPGEF UNILAB-IFCE) -
Mestrado em Ensino e Formacdo Docente juntamente com a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-


https://mestrado.ifce.edu.br/cursos-de-pos-graduacao/ppgef/admissao/
https://mestrado.ifce.edu.br/cursos-de-pos-graduacao/ppgef/admissao/
https://mestrado.ifce.edu.br/cursos-de-pos-graduacao/ppgef/admissao/
https://ppgef.unilab.edu.br/
https://ppgef.unilab.edu.br/
https://ppgef.unilab.edu.br/
mailto:ppgef.selecao2026@gmail.com

Graduagdo e Inovacdo (PROPPGI/UNILAB) e a Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduagdo e
Inovacdo (PRPI/IFCE) para homologacao.

12.9 Fica eleito o foro da Justica Federal da 52 regido em Fortaleza, com exclusdo e renlncia de

gualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir questdes oriundas do presente
processo seletivo.

Maranguape/CE, 01 de setembro de 2026

ROBSON DA SILVA SIQUEIRA
Diretor-Geral do IFCE - Campus Maranguape

Profa. Dra. Elisangela André da Silva Costa
Coordenadora Geral do PPGEF UNILAB-IFCE

Prof. Dr. Emanoel Rodrigues Almeida
Coordenador Local do PPGEF UNILAB-IFCE

Prof. Dr. Alexandre Cohn da Silveira
Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagao e Inovagdo/UNILAB

Profa. Dra. Joélia Marques de Carvalho
Pro-Reitora de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovacado — IFCE
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CAMPUS MARANGUAPE

ANEXO |
INFORMAGOES GERAIS DO CURSO

Nome do Programa: Programa Associado de Pés-Gradua¢dao em Ensino e Formagado Docente da
Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira - Unilab e do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara - IFCE, doravante denominado PPGEF Unilab-
IFCE.

Nome do Curso: Mestrado em Ensino e Formagdo Docente
Area do Conhecimento: Ensino e Formacdo Docente

Enderego Eletronico: https://mestrado.ifce.edu.br/cursos-de-pos-graduacao/ppgef/admissao/
e/ou https://ppgef.unilab.edu.br.

Objetivo: Formar profissionais qualificados(as) para o exercicio da docéncia por meio da
pesquisa aplicada, de modo a gerar conhecimento no campo do ensino em sintonia com o
debate contemporaneo da formacdo docente, buscando coletivamente solu¢des possiveis a
realidade social. O curso tem prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses, nas seguintes linhas de
pesquisa: Linha 1: Ensino e Formacgao; Linha 2: Curriculo e Avaliagao.

Descricdo da Linha 1: Ensino e Formacdo: abrange discussoes relativas a docéncia como um “agir
intencional” mediado por processos metodoldgicos, que promovam o acesso ao conhecimento
das diferentes dreas, que tem como objetivo articular diferentes saberes e metodologias na
criacdo/conducdo de praticas interdisciplinares e interculturais para o desenvolvimento da praxis
docente para a educagao;

Descricao da linha 2: Curriculo e Avaliacdo: abrange discussdes relativas ao curriculo como praxis
educativa e o desenvolvimento da cultura avaliativa como forma de orientar a reelaboracao dos
processos de ensinar e aprender na educacdo, que tem como objetivo fortalecer as perspectivas


https://mestrado.ifce.edu.br/cursos-de-pos-graduacao/ppgef/admissao/
https://ppgef.unilab.edu.br/

da docéncia, considerando o curriculo como artefato social e a cultura avaliativa como forma de
realimentar os processos formativos da docéncia.

A linha de pesquisa “Ensino e Formacdo” abriga os seguintes eixos: a) Formacdo de
professores e docéncia; b) Trabalho e formacdo docente; e c) Linguagens. A linha de pesquisa
“Curriculo e Avaliagao” abriga os seguintes eixos: a) Avaliagdo educacional; b) Curriculo, género e
diversidade étnico-racial; e c) Tecnologias educacionais digitais e metodologias de ensino e de
avaliagao.

Publico Alvo: O processo seletivo do PPGEF Unilab-IFCE estard aberto a portadores/as de titulos
de graduacdo em qualquer area do conhecimento, desde que comprovada experiéncia
profissional, de no minimo, 06 (seis) meses com a Educacdo Basica, publica ou privada, ou com a
Educacdo Superior, na qualidade de servidores da Unilab ou do IFCE, nos ultimos 03 (trés) anos,
isto é, a partir de julho de 2023.

|. Educagdo Basica (candidatos/as de Ampla Concorréncia e Politica de
AcGes Afirmativas), por meio de vinculo empregaticio (nos termos
previstos na Consolidacdo das Leis Trabalhistas — CLT), contratacdo por
tempo determinado para atender a necessidade tempordria de
excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37, da
Constituicdo Federal ou estatutario, no ambito da Administra¢do Publica
direta, autarquica ou fundacional, da Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios;

Il. Educagdo Superior, desde que sejam servidores/as publicos/as da
Unilab ou do IFCE.

Modalidade de Oferta: Presencial

Duragdo do Curso: O curso terd duragdo de 24 meses.

Campus ofertante: IFCE - campus Maranguape e Universidade da Integracdo Internacional da
Lusofonia Afro-Brasileira - Unilab

Local de realizagdo das aulas: As aulas do PPGEF UNILAB-IFCE acontecerdo no campus
Maranguape/IFCE e no campus das Auroras/UNILAB, as sextas-feiras e aos sabados, nos turnos
matutino e vespertino. Especificamente, as aulas do componente curricular Estagio de Docéncia
ocorrerdo em outro dia da semana e local, em comum acordo entre orientador(a) e
orientando(a).
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CAMPUS MARANGUAPE

CE-065 Km 17, S/N - Bairro Novo Parque Iracema - CEP 61940-750 - Maranguape - CE -

www.ifce.edu.br/campus/maranguape/

ANEXO Il
CRONOGRAMA GERAL DO PROCESSO SELETIVO

Etapas do Processo Seletivo Datas

Lancamento do edital 01/09/2026

Periodo para impugnacao do edital 02/09/2026

Resultado dos pedidos de impugnagao 04/09/2026

, . - 04/09/2026 a

Periodo de inscricoes 28/09/2026.

Resultado preliminar das inscri¢Ges deferidas e indeferidas 06/10/2026

- . - . . . 07/10/2026 a

Interposicdo de recursos referente ao resultado das inscri¢des deferidas e indeferidas 08/10/2026.

Divulgagao do resultadq da |.nt~erp05|ga<? de reFursos referentes ao resultado das 14/10/2026
inscri¢oes deferidas e indeferidas

Resultado Final das inscri¢des deferidas e indeferidas 14/10/2026

Divulgacdo da banca examinadora 14/10/2026

Recurso de Impugnacdo da banca examinadora 15/10/2026

Resultado dos recursos - Impugnacdo da banca examinadora 20/10/2026

Realizagdo da Avaliagdo Prova Escrita (PE) (Das 9:00h as 12:00h
Campus Maranguape do IFCE) 23/10/2026
Divulgac¢do do resultado da Avaliagdo Prova Escrita (PE) 03/11/2026

Interposicdo de recursos referentes a pontuac¢do da prova Avaliacdo Prova Escrita (PE)

04/11/2026 a 05/11/2026

Divulgacdo do resultado da interposicdo de recursos referentes a pontuagéo da prova
Avaliacdo Prova Escrita (PE)

10/11/2026

Periodo de avaliagcdo dos projetos de pesquisa (PP)

10/11/2026 a 17/11/2026

Divulgacdo da avaliagdo dos projetos de pesquisa (PP)

19/11/2026

Interposi¢do de recursos referentes a pontuagdo dos projetos de pesquisa (PP)

21/11/2026 a 22/11/2026

Divulgacdo do resultado da interposicdao de recursos referentes a pontuagao dos projetos
de pesquisa (PP)

26/11/2026

Divulgagdo do cronograma Arguicdo Oral do Projeto de Pesquisa (AO)

26/11/2026

Previsdo da realizagdo da Arguig¢do Oral do Projeto de Pesquisa (AO)

01/12/2026 a 03/12/2026

Divulgagdo do resultado da Arguigdo Oral do Projeto de Pesquisa (AO) e da Analise de

Titulos (AT) 08/12/2026
Interposicdo de recursos referentes a pontuagao da Arguicao Oral do Projeto de Pesquisa
. , 09/12/2026
(AO) e da Andlise de Titulos (AT) /12/
Divulgagdo do resultado dos recursos referentes a pontuagdo da Argui¢do Oral do Projeto 11/12/2026

de Pesquisa (AO) e da Analise de Titulos (AT)




Divulgacdo do resultado parcial do processo seletivo 11/12/2026
Interposicdo de recursos referentes ao resultado parcial do processo seletivo
12/12/2026 a 13/12/2026
Divulgacao do resultado da interposi¢do de recursos referentes ao resultado
15/12/2026
Divulgacdo da(s) data(s), local e hordrio(s) de cada candidato(a) para realizagdo do
procedimento de heteroidentificagdo 15/12/2026
Periodo para solicitagdo de procedimento de heteroidentificagdo telepresencial,
conforme excepcionalidades previstas neste edital. 15/12/2026
Resultado da solicitagdo de procedimento de heteroidentificagao telepresencial 16/12/2026
Periodo de realizagdo do procedimento de heteroidentificacdo 17/12/2026
Resultado preliminar do procedimento de heteroidentificacdo
18/12/2026
Interposicdo de recursos referentes ao resultado preliminar do procedimento de
heteroidentificacdo 19/12/2026 a 20/12/2026
Periodo da andlise dos recursos contra o resultado preliminar do procedimento de
heteroidentificagdo pela banca recursal de heteroidentificacao 21/12/2026
Divulgacdo do resultado da interposicdo de recursos referentes ao resultado preliminar
do procedimento de heteroidentificacdo 22/12/2026
Divulgacdo do resultado final do procedimento de heteroidentificacdo 22/12/2026
Divulgacdo do resultado final do processo seletivo 22/12/2026
Matricula Presencial Primeira Chamada . Informaga.o a ser
divulgada no site do curso
Matricula Presencial Segunda Chamada . Informa;a.o a ser
divulgada no site do curso
Aula inaugural Informagdo a ser
divulgada no site do curso

*Em todas as etapas serdo considerados somente os recursos enviados até as 23h59 do ultimo dia do prazo.
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ANEXO IIl - FORMULARIO DE INSCRICAO

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO

DATA DE NASCIMENTO

NOME SOCIAL

ENDERECO Ne COMPLEMENTO
CIDADE BAIRRO CEP

GENERO E-MAIL TELEFONE
NACIONALIDADE NATURALIDADE

DOCUMENTACAO

CPF

N2 IDENTIDADE ESTADO ORGAO EXPEDITOR DATA DE
EMISSAO

N TiTULO ELEITORAL ZONA ELEITORAL SECAO DATA DE
EMISSAO

N2 RESERVISTA REGIAO MILITAR C.S.M. ESTADO ANO

Necessidades de atendimento especializado e/ou recursos de acessibilidade: ( ) Sim ( ) N&o
Caso sim, especificar a necessidade:

Informo que desejo concorrer a vaga na seguinte categoria:

( ) Concorrerei as vagas da Ampla Concorréncia;

( ) Concorrerei as vagas da Politica de A¢Bes Afirmativas, destinadas para negro(a)s (pretos e pardos), declarando-
me negro(a)s (pretos e pardos);

( ) Concorrerei as vagas da Politica de A¢Bes Afirmativas, destinadas a candidatos(as) indigenas, declarando-me
indigena (enviar Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI) ou declaragdo de pertencimento emitida
por lideranga local de grupo indigena reconhecido pela Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI));

( ) Concorrerei as vagas da Politica de A¢des Afirmativas, destinadas a pessoas com deficiéncia (PCD) (enviar laudo
médico digitalizado);

( ) Concorrerei as vagas reservadas para servidores(as) da UNILAB e do IFCE (enviar comprovante de vinculo laboral
com uma das duas instituicGes);

DECLARO que, ao solicitar para concorrer a vaga da reserva, estou ciente de que, na hipdtese de constatagdo de
declaracdo falsa, serei eliminado do processo seletivo e, se tiver sido matriculado, ficarei sujeito a anulagdo da
matricula.

Assinatura da pessoa candidata
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ANEXO IV

FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Eu, portador(a) do documento de
identidade n? , CPF n? , inscrito
para concorrer a uma vaga no curso de Mestrado Profissional em Ensino e Formacdo Docente, do
Programa de Pés-graduacdo em Ensino e Formacgdo Docente (PPGEF UNILAB-IFCE), IFCE campus
Maranguape, por meio do Edital n2 01/2026, interponho recurso, junto a Comissdo Avaliadora
responsavel pelo processo seletivo, referente a lindicar a etapa
do processo seletivo, conforme cronograma, a qual a interposi¢do estd relacionada), com base na
seguinte fundamentacao:

(Explicitar de forma clara e objetiva os argumentos de contestacdo)

Assinatura da pessoa candidata
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Nome completo:

CAMPUS MARANGUAPE

ANEXO V

TABELA DE PONTUAGAO DO CURRICULO LATTES

Item Pontuag¢io/unidade de Pontuagdo maxima Pontuacdo obtida
medida

Curso de especializagdo lato | 1 ponto por titulo 1,0
sensu (360 horas)
Participagdo em  eventos | 0,1 por participagdo (maximo | 0,5
cientificos (ouvinte) de cinco)
Participagdo em  eventos | 0,2 por participagdo (maximo | 1,0
cientificos (apresentagdo de | de cinco)
trabalho com publicagdo de
resumo)
Publicagdo de capitulo de livro | 0,3 pontos por trabalho 15
com ISBN* e/ou publicagdo de | (autoria/coautoria)
artigo em periddico com ISSN* (maximo de cinco)
Gestdo Escolar (Coordenagdo | 0,3 por ano completo (maximo | 1,5
ou Diregdo Escolar) de cinco)
Experiéncia em ensino na | 0,3 por ano completo (maximo | 1,5
Educagdo Basica de cinco)
Experiéncia em ensino da | 0,3 por ano completo (maximo | 1,5
Educagdo Superior de cinco)
Experiéncia como supervisor | 0,3 por ano completo (maximo | 1,5
ou como preceptor no Pibid | de cinco)
ou Residéncia Pedagodgica
Total 10

*Serdo aceitas as publica¢des de julho de 2021 até julho de 2026.

Obs.: A pessoa candidata deve preencher a coluna de “Pontuagao obtida” e assinar esse anexo.

de

Assinatura da pessoa candidata
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ANEXO VI

LINHAS DE PESQUISA DO CURSO E DOCENTES ASSOCIADOS

EIXO

INTERESSES DE
PESQUISAS

PROFESSORES(AS)

Total de
vagas

EIXO 1
Formacgdo de Professores
e Docéncia

Formacgao de
professores, Docéncia
na Educagao Basica e no
Ensino Superior,
Diversidade e Educacao
das Relacdes Etnico-
Raciais, Educagdo de
Jovens e Adultos,
Direitos Humanos e
Dialogicidade,
Multiculturalismo e
educacdo; Relagbes
interculturais em
espacgos educativos
formais e ndao formais.
Pretagogia,
Sociopoética, Didatica
Afrocentrada, Didatica
para a Educagdo Basica,
Saber  Docente de
Humanizagao, Saber
Docente Ancestral,
Valorizagdo da Cosmo
visdo Africana na Escola.

Elcimar Sim3o Martins
Elisangela André da Silva Costa
Lourengo Ocuni Ca

Sinara Mota Neves de Almeida
Kae Stoll Colvero

Marcia Cristine Ferreira Mendes

06




EIXO 2
Trabalho e Formagao
Docente

Marxismo, educagdo e
luta de classes. As
relagdes entre Trabalho

e Docéncia: as
consequéncias das
transformagdes no

mundo do trabalho para
a atividade e a
formagao docente;
Educagdo, ensino e
atividades  educativas

emancipadoras; o
fendbmeno da
precarizagao na

formagdo e na atividade
docente escolar no
contexto da crise
estrutural do capital;
politicas de formacgao
de professores do ponto
de vista de seus
desdobramentos em
convergéncia com o0s
interesses do mercado.
Reforma do Estado e
Politica Educacional.
Paradigmas dominantes
da docéncia e a critica
marxista; formacéo,
atividade docente e
emancipa¢do humana.

Emanoel Rodrigues Almeida
Fabiano Geraldo Barbosa
Simone Cesar da Silva

03

EIXO 3
Linguagens

Formacgdo de
professores/as de
Lingua Portuguesa na
Educagdo Basica.
Teorias linguisticas
sobre a Leitura e
producdo textual.
Letramentos e

literamentos. A relagdo
do texto verbal com o
nado-verbal na
construgdao do sentido.
Na producgdo de textos,
a distingao entre
relatos/narrativas. No
ensino/aprendizagem
da Lingua Portuguesa,
os niveis de Linguagem.
Letramentos e 0s
diversos géneros
textuais. Arte-educacgao.
Relagbes de género e
linguagens: direitos
humanos.

Jo A-mi Rodrigues da Silva Maia
José de Sousa Breves Filho

02




EIXO 4
Avaliagdo educacional

Avaliagcdo institucional,
avaliagdo participativa,
Estudo sobre 0s
indicadores de
educacdo. Avaliagdo do
sistema. Avaliacdo de
competéncias ,avaliagdo
docente e avaliagdo de
aprendizagem.
Avaliacdo de politicas
publicas. Avaliagdo de
modelos de gestao.
Epistemologia da
avaliagao. Educacdo
Empreendedora,
Inovagdo e qualidade na
educacdo. Avaliacdo da
Aprendizagem;
Avaliagdo e
Monitoramento do
Trabalho Educacional;
Avaliacdo e
Monitoramento de
Politicas Publicas;
Formagdo docente em
Avaliagdo Educacional.

Eugenio Eduardo

Pimentel

Moreira Andrea Moura da Costa

Souza
Leandro Araujo de Sousa

03

EIXO5
Curriculo, género e
diversidade étnico-racial

Direitos Humanos,
Diversidade Cultural,
Etnicorracialidade,

Género e Sexualidade,
Mulheres na Sociedade;
Histéria e Memoria das

Mulheres; Educagdo e
Movimentos Sociais.
Diversidade étnico-
racial negra e indigena;
Pretagogia;  Educacao
popular e Escola
Publica. Curriculo,
Ensino e Aprendizagem
na Escola Publica.
Politicas Publicas
Educacionais. Ensino
Médio e Educagdo

Profissional.

Geranilde Costa e Silva

Maria Cleide da Silva Ribeiro Leite

Silviana Fernandes Mariz

03




EIXO 6

Tecnologias educacionais
digitais e metodologias
de ensino e de avaliagao

Andlise dos impactos
das tecnologias
educacionais na pratica
docente com foco em
metodologias
inovadoras de ensino e
avaliagdo. Estudo das
ferramentas digitais e
outras inovagoes
tecnoldgicas integradas
ao contexto educacional
de avaliacdo e ensino.
Investigacdo de
metodologias,
mediacbes e técnicas
para se desenvolver
produtos, metodologias
e aprimoramento dos
procedimentos
pedagdgicos.
Tecnologias
Educacionais voltadas a
equidade no ensino e na
avaliagdo: Software
Livre e democratizagdo
do conhecimento na
Educagdo.

Igor de Moraes Paim

Francisco Jucivanio Félix de Sousa

Joserlene Lima Pinheiro
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ANEXO VIII

TERMO DE AUTORIZAGCAO DE USO DE IMAGEM

[Para uso das pessoas candidatas autodeclaradas negras (pretas e pardos) que concorrerao as
vagas reservadas para negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI).]

Neste ato, eu, ,
nacionalidade , portador da cédula de identidade RG n¢?

, inscrito no CPF sob n? ,
residente no endereco ,
no municipio de , estado , declaro
AUTORIZAR o uso de minha imagem, para fins exclusivamente de utilizacdo nas fases necessarias
deste processo seletivo, em conformidade com a legislacdo de protecao de dados pessoais.
A presente autorizacdo é concedida a titulo gratuito, sem que nada haja a ser reclamado
a titulo de direitos relacionados a minha imagem.

, de de

Assinatura da pessoa candidata



Eu,
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ANEXO IX

DECLARAGAO DE COR/RAGA OU ETNIA

)

CPF no

, me autodeclaro [negro (preto)

ou negro (pardo) ou indigena] e declaro a intencdo de concorrer ao processo seletivo do curso de

em , pelo sistema de reserva de

vagas, na categoria negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI). Estou ciente de que, em caso de

falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as sangbes prescritas na legislacdo brasileira e as demais

implicacGes administrativas relacionadas a este certame, bem como poderei perder o vinculo

com a instituicdo, a qualquer tempo.

, de de
Assinatura da pessoa candidata
, de de
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ANEXO X

DECLARAGAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , documento de
identidade n? , CPF n¢ , abaixo
identificado(a), declaro a intencdo de concorrer ao processo seletivo do curso de

em , pelo sistema de reserva de

vagas, na categoria de pessoa com deficiéncia (PCD).
Declaro, ainda, que a minha deficiéncia é atestada por laudo médico, emitido pelo

médico (nome completo
do profissional), (CRM do profissional), com a identificacdo da
deficiéncia , CID n? (de acordo com informado no

laudo médico).

Estou ciente de que a prestacdo de informacdo falsa, apurada posteriormente a
matricula, em procedimento que me assegure o contraditério e a ampla defesa, ensejard o
cancelamento de minha matricula no curso supracitado.

A seguir, registro informacGes sobre os recursos de acessibilidade e de tecnologia
assistiva que me serdo necessarios no acompanhamento das atividades académicas:

Identificacdo do assinante:

( ) Candidato(a) com deficiéncia ( ) Procurador(a) devidamente identificado(a)

, de de

Assinatura da pessoa candidata
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ANEXO XI
TERMO DE COMPROMISSO

Declaro, para os devidos fins, que eu, ,
portador do documento de identidade ou passaporte n2 , emitido
em / / , portador do CPF n® , comprometo-me,
em caso de ser aprovado no processo de selecdo para o Programa Associado de Pds-Graduacao
em Ensino e Formacdo Docente (PPGEF UNILAB-IFCE) - Mestrado em Ensino e Formacdo
Docente, a dedicar-me integralmente e cumprir as cargas horarias das atividades da pods-
graduacdo. Atesto, ainda, que o compromisso firmado por meio do presente documento nao
estd condicionado a concessdo de bolsa de estudos. Também me comprometo a apresentar
comprovante legal ou realizar Exame de Proficiéncia em Lingua Estrangeira até a conclusdo dos
18 meses de mestrado, sendo, isso, requisito obrigatdrio para obtencado do titulo.

Assinatura da pessoa candidata
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ANEXO Xl
FORMATO DO PROJETO DE PESQUISA

O projeto de pesquisa deverd ser apresentado no formato PDF. N3o serdo aceitos textos
digitalizados e/ou escaneados. Observar o limite minimo de 10 (dez) e maximo 12 (doze) laudas,
incluindo as Referéncias, em folha A4, espaco 1,5, fonte Times New Roman 12, margem
esquerda superior = 3 cm e margem direita inferior =2 cm.

A estrutura deve contemplar os seguintes itens:

1) Folha de rosto, indicando o titulo do projeto e a Linha de Pesquisa a qual se vincula o
projeto.

2) Introducdo, contemplando Justificativa, Problematica e Objetivos;
3) Revisdo de literatura;

4) Metodologia;

5) Proposta de Produto Educacional*;

6) Referéncias, elaboradas de acordo com a NBR 6.023 da ABNT e constando apenas as
utilizadas no projeto.

Obs: E vedada a identificagdo da pessoa candidata na folha de rosto ou em qualquer parte do
projeto, sob pena de eliminagao do processo seletivo.

* “No Mestrado Profissional, distintamente do Mestrado Académico, o mestrando necessita
desenvolver um processo ou produto educativo e aplicado em condicdes reais de sala de aula ou
outros espacos de ensino, em formato artesanal ou em protdtipo. Esse produto pode ser, por
exemplo, uma sequéncia didatica, um aplicativo computacional, um jogo, um video, um conjunto
de video-aulas, um equipamento, uma exposi¢do, entre outros. A disserta¢cdo/tese deve ser uma
reflexdo sobre a elaboracdo e aplicacdo do produto educacional respaldado no referencial
tedrico metodoldgico escolhido.” (Brasil, 2019, p. 15).
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